
Планирование найма   
в контексте бизнес-целей 
и оценка результатов через 

метрики



На примере Dodo Brands расскажу:

 
Как спланировать найм вместе с финансам? 

Как расставить приоритеты с учетом бизнес-целей? 

Как в итоге оценить, что найм работает эффективно?  



Как мы планируем найм вместе с финансами и 
лидерами юнитов



С каким сложностями сталкиваемся при дальнейшей 
работе с бэклогом в течение года



Как выглядит наш бэклог



Как мы оцениваем эффективность команд найма



Воронка



Метрики



Какие принципы и инструменты помогают пережить 
бурный найм?



Вопросы


